U ORGANIZACIJI

CASOPISA

RACUNOVODSTVO
uprobe

SASTAVLJANJE GODISNJIH POREZNIH
1 FINANCIJSKIH IZVJESTAJA ZA 2009.
|1 STO DONOSI NOVI ZAKON O RADU

PROGRAM SEMINARA

I. dio:

@ Sastavljanje konacénog obracuna PDV-a
(Obrazac PDV-K) za 2009. — prikaz odredenih
specifiénih slucajeva

@® Sastavljanje Prijave poreza na dobit (Obrazac
PD) za 2009. - s§to je novoga i na Sto treba
pripaziti

@® Racunovodstveno evidentiranje priviemenih
razlika iskazanih u Obrascu PD

® Ostale napomene bitne za sastavljanje
godisnjih financijskih izvjeStaja poduzetnika za
2009.

Il. dio:

® Sto donosi novi Zakon o radu (prikaz
najznacajnijih novina koje su propisane novim
Zakonom)

@® Odgovori na pitanja

Predavaci: savjetnici casopisa ,Racunovodstvo i
porezi u praksi”.

Postarina placena u posti 10000 Zagreb
CENTARZA
Dragutina Golika 109, 10000 Zagreb

ZAKON O RADU

Prakti¢ni primjeri:
*ugovora

« pravilnika

«odluka

«drugih dokumenata

Svaki sudionik seminara dobiva knjigu:
ZAKON O RADU - prakticni primjeri ugovora,
pravilnika, odluka i drugih dokumenata

Vrijeme odrzavanja: 11. ozujka 2010. (¢etvrtak) s pocetkom u 9:30 sati!
Mjesto odrzavanja: Zagreb - hotel ,Westin“, KrSnjavoga 1.

Cijena ovog seminara iznosi 295,00 kn (239,84 kn + PDV 23%) Sto mozete uplatiti na Ziro racun CENTRA ZA
RACUNOVODSTVO | FINANCLE, br. 2360000-1101500130, prema priloZenom predracunu ili gotovinom pri ulazu. U cijenu
seminara uklju¢ena je knjiga ,ZAKON O RADU - prakticni primjeri ugovora, pravilnika, odluka i drugih dokumenata“, materijal
za pisanje i kava. Dodatne informacije oko ovog seminara mozete dobiti i na tel. 01/49 21 737.
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Svaki sudionik

seminara dobiva
ovu prakticnu knjigu!

Postarina placena u Posti 10000 Zagreb

CENTAR ZA MANAGEMENT | SAVJETOVANJE
Dragutina Golika 109, 10000 Zagreb

ZAKON O RADU

TISKANICA

Cijena seminara:
295,00 kn
(PDV ukljuéen)
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Prakti¢ni primjeri:
*ugovora
 pravilnika

+ odluka

« drugih dokumenata

NOVI ZAKON O RADU

® Tekst Zakona o radu

® Stvarno kazalo

® Prikaz Sto donosi novi Zakon o radu

PRAKTICNI PRIMJERI UGOVORA, ODLUKA, PRAVILNIKA |
DRUGIH DOKUMENATA:
1. Sklapanje ugovora o radu
® Ugovor o radu na neodredeno vrijeme
® Dodatak (Anex) ugovoru o radu na neodredeno vrijeme
® Ugovor o radu na neodredeno vrijeme s nepunim
radnim vremenom
Ugovor o radu na izdvojenom mjestu rada
® Ugovor o radu na odredeno vrijeme
® Ugovor o radu na odredeno vrijeme za stalne sezonske
poslove
® Ugovor o radu izvrSnog direktora drustva (menadzerski
ugovor)
2. Radno vrijeme
® (Odluka o prekovremenom radu
® Obavijest Inspekciji rada Drzavnog inspektorata o
prekovremenom radu
® Zahtjev za suglasnost za preraspodjelu radnog vremena
Odluka o preraspodjeli radnog vremena
Odluka o preraspodjeli radnog vremena temeljem
suglasnosti inspektora rada
Plan preraspodjele radnog vremena
. Godi$nji odmor
Raspored koriStenja godisSnjeg odmora
Odluka o koristenju godiSnjeg odmora
Odluka o isplati regresa
. Prestanak ugovora o radu - naslovnica
Odluka o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu
(poslodavac zaposljava do 20 radnika, radnik ima pravo
na otpremninu)
® QOdluka o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu
(poslodavac zaposljava do 20 radnika, radnik nema
pravo na otpremninu)
® QOdluka o osobno uvjetovanom otkazu ugovora o radu
(radnik nema pravo na otpremninu)
® QOdluka o osobno uvjetovanom otkazu ugovora o radu
(radnik ima pravo na otpremninu)
® (Qdluka o otkazu ugovora o radu (zbog nepovoljne
ocjene probnog rada)
® QOdluka o otkazu s ponudom izmijenjenog ugovora (iz
gospodarskih razloga)
® QOdluka o otkazu s ponudom izmijenjenog ugovora
(redoviti osobno uvjetovani)
® (Qdluka o otkazu ugovora o radu uvjetovanom skrivljenim
ponasanjem radnika (poslodavac zaposljava do 20
radnika)
® (Qdluka o otkazu ugovora o radu uvjetovanom skrivljenim
ponasanjem radnika (poslodavac zaposljava 20 ili vise
radnika)
Upozorenje na obveze iz radnog odnosa
Redoviti otkaz ugovora o radu (kojeg daje radnik)
Odluka o izvanrednom otkazu ugovora o radu
Izvanredni otkaz ugovora o radu (kojeg daje radnik)
Odluka o prestanku ugovora o radu na odredeno
vrijeme
Sporazum o prestanku ugovora o radu
Odluka o prestanku ugovora o radu (navrSenje 65
godina Zivota)
® (Qdluka o prestanku ugovora o radu (zbog priznanja
prava na invalidsku mirovinu zbog opcée nesposobnosti
za rad)
Odluka o prestanku ugovora o radu (zbog smrti radnika)
. Pravilnik o radu
Pravilnik o radu (primjer 1.)
Pravilnik o radu (primjer 2.)
. Ostala dokumentacija vezana uz radni odnos
Potvrda poslodavca o neisplacenoj placi
Potvrda poslodavca o neisplacenoj otpremnini
Odluke o nacinu i uvjetima koristenja osobnog
automobila u privatne svrhe i nacinu utvrdivanja place
po toj osnovi
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